STATUT

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Firma Spo6tki brzmi: Przedsigbiorstwo Modernizacji Urzadzef Energetycznych
~REMAK” Spétka Akcyjna,
2. Spotka moze uzywac skrétu firmy: REMAK S.A.

§2
Siedziba Spéiki jest Opole.

§3
(skreslony)

§4

Spotka dziata na podstawie Kodeksu spétek handlowych, a takze innych wiasciwych
przepisOw prawa.

Il. PRZEDMIOT PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI

§5

Przedmiotem przedsigbiorstwa Spdtki jest prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej na
rachunek wilasny i w posrednictwie, oznaczonej zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci:

. produkcja konstrukcji metalowych i ich czgsci [ 25.11.Z ],

. produkcja metalowych elementéw stolarki budowlanej [ 25.12.Z ],

. produkcja grzejnikow i kottéw centralnego ogrzewania [ 25.21. Z ],

. produkcja pozostatych zbiornikéw, cystern i pojemnikéw metalowych [ 25.29.7 ],

. produkcja wytwornic pary, z wylaczeniem kottéw do centralnego ogrzewania goraca woda
[25.30.2 ],

. obrébka metali i naktadanie powlok na metale [ 25.61.Z ],

. obrébka mechaniczna elementéw metalowych [ 25.62.7Z ],

. produkcja elementéw elektronicznych [ 26.11.Z ],

. produkcja elektrycznych silnikéw, pradnic i transformatoréw [ 27.11. Z ],

10. produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii elektrycznej [ 27.12. Z ],

11. produkcja sprzetu instalacyjnego [ 27.33. Z ],

12. produkcja pozostatego sprzgtu elektrycznego [ 27.90. Z |,
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13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.

32.

33

35

41

48.

49.
50.

51.
52.

53.
54.

produkcja silnikow i turbin, z wylaczeniem silnikéw lotniczych, samochodowych
i motocyklowych [ 28.11. Z ],

naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych[ 33.11.Z ],

naprawa i konserwacja maszyn [ 33.12.Z ],

naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych [ 33.13.Z ],

naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych [ 33.14. Z ],

instalowanie maszyn przemystowych, sprzgtu i wyposazenia [ 33.20.Z ],

realizacja projektéw budowlanych zwiazanych ze wznoszeniem budynkéw [ 41.10.Z ],
roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych
[ 41.20.Z],

roboty zwiazane z budowa drdg i autostrad [ 42.11.Z1],

roboty zwigzane z budowa drég szynowych i kolei podziemnej [ 42.12. Z ],

roboty zwigzane z budowa mostéw i tuneli [ 42.13. Z ],

roboty zwigzane z budowa rurociagdéw przesytowych i sieci rozdzielczych [ 42.21. Z ],

roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych [ 42.22. Z ],

roboty zwigzane z budowa pozostaltych obiektéw inzynierii ladowej i wodnej, gdzie indziej
niesklasyfikowane [ 42.99. Z ],

rozbidrka i burzenie obiektéw budowlanych [ 43.11. Z ],

przygotowanie terenu pod budowg [ 43.12.2 ],

wykonywanie wykopdéw i wiercen geologiczno-inzynierskich [ 43.13.Z ],

wykonywanie instalacji elektrycznych [ 43.21.Z ],

wykonywanie instalacji wodnokanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych
[43.22.7],

wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych [ 43.29.7Z ],

. tynkowanie [ 43.31.Z ],
34,

zakladanie stolarki budowlanej [ 43.32.Z ],

. posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowanie $cian [ 43.33. Z ],
36.
37.
38.
39.
40.

malowanie i szklenie [ 43.34.7Z ],

wykonywanie pozostatych rob6t budowlanych wykonczeniowych [ 43.39.Z ],
wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych [ 43.91.Z ],

pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane [ 43.99.Z ],
transport drogowy towaréw [ 49.41.7Z ],

. magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych [ 52.10.A ],
42.
43.
44.
45.
46.
47.

magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw [ 52.10.B ],
przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych [ 52.24.C ],
kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek [ 68.10.Z ],
wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi [ 68.20.Z ],
pozostate badania i analizy techniczne [ 71.20.B ],
pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
[ 74.90.Z ],

wynajem 1 dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych z wylaczeniem motocykli
[77.12.Z2],
wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych [ 77.32.Z ],
wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowanych [ 77.39.Z ],

dzierzawa wtlasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wylaczeniem prac
chronionych prawem autorskim [ 77.40.Z ],
pozostata dziatalno§¢ zwiazana z udostgpnianiem pracownikéw [ 78.30.Z ],
niespecjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemystowych [ 81.21.Z ],
dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje [ 85.60.Z ],
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III. KAPITAL. ZAKLADOWY

§6

Kapitat zaktadowy wynosi 7.500.000 zI /siedem milionéw pigcset tysiecy ztotych/.

§7

Kapitatl zaktadowy Spotki dzieli sig na:

a/ 1.400.000 / jeden milion czterysta tysigcy / akecji na okaziciela serii A, o wartosci
nominalnej 2,50 z1 /dwa zlote i pigcdziesiat groszy/ kazda, o numerach od A Nr 0000001
do A Nr 1.400.000,

b/ 100.000 /sto tysigcy/ akeji na okaziciela serii B, o wartosci nominalnej 2,50 zl /dwa ztote
i pie¢dziesiat groszy/ kazda, o numerach od Nr B 1.400.001 do Nr B 1.500.000,

c/ 500.000 /piccset tysigcy/ akeji na okaziciela serii C, o warto$ci nominalnej 2,50 z /dwa
zlote i pigcdziesiat groszy/ kazda, o numerach od Nr C 1.500.001 do Nr C 2.000.000,

d/ 1.000.000 / jeden milion / akcji na okaziciela serii D, o warto$ci nominalnej 2,50 zt /dwa
zlote i pigcdziesiat groszy/ kazda, o numerach od Nr D 2.000.001 do Nr D 3.000.000.

§8

1. Akcja moze by¢ umorzona albo za zgoda akcjonariusza w drodze jej nabycia przez Spotke
(umorzenie dobrowolne) albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe),
2. Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia, ktére okre$la warunki
i zasady umorzenia akcji,
3. Przymusowe umorzenie nast¢puje za wynagrodzeniem, w szczegdlno$ci z przyczyn:
a) objecia przez akcjonariusza i sprawowania funkcji zarzadczych lub nadzorczych
w spélce konkurencyjnej,
b) dziatania na szkodg Spoéiki,
¢) niewykonywania obowigzkéw natozonych na akcjonariusza przez przepisy prawa lub
statut,
4. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego.
Uchwata o obnizeniu kapitalu zakladowego powinna by¢ powzigta na Walnym
Zgromadzeniu, na ktérym powzigto uchwal¢ o umorzeniu akcji.

§9

(skreslony)
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IV. WLADZE SPOLKI

§ 10
Wtadzami Spétki sa :
1. ZARZAD,
2. RADA NADZORCZA,
3. WALNE ZGROMADZENIE.
A.ZARZAD SPOLKI
§11

[S—

. Zarzad Spoéiki sktada si¢ z 1 /jednej/ do 4 /czterech/ oséb.

Kadencja Zarzadu trwa 5 /pig¢/ lat.

Cztonek Zarzadu powotany w miejsce cztonka Zarzadu, ktérego mandat wygast przed
uptywem wspdlnej kadencji Zarzadu, moze by¢ powotany na okres nie dtuzszy niz do
konca wspdlnej kadencji.

Prezesa Zarzadu powoluje i odwotuje Rada Nadzorcza.

Pozostatych cztonkéw Zarzadu powotuje i odwoluje Rada Nadzorcza na wniosek Prezesa
Zarzadu.

Czionek Zarzadu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach takze przez Walne
Zgromadzenie.

Na Prezesa Zarzadu moze by¢ powolana osoba posiadajaca obywatelstwo polskie
i miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j.

Czionek Zarzadu moze by¢ odwotany tylko z waznego powodu.

§ 12

Zarzad Spotki zarzadza Spotka i reprezentuje ja w sadzie i poza sadem.

Regulamin Zarzadu okresli szczegdtowo tryb dziatania Zarzadu.

Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

Sprawy przekraczajace zakres zwyklego zarzadu wymagaja uchwaly Zarzadu Spéiki,
w szczegllnosci regulamin organizacyjny, okreslajacy organizacj¢ przedsigbiorstwa
Spoiki, zacigganie kredytow, zbywanie i nabywanie innego niz okreslono w ust. 4 majatku
trwalego o wartoSci  przekraczajacej rownowartos¢ w  zlotych polskich
30.000 /trzydziesci tysiecy/ EURO,

Nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomo$ci wymaga uchwaty Zarzadu.
Nie jest wymagana uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 13

. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania o§wiadczen woli i podpisywania

w imieniu Spotki upowaznieni sa:

Prezes Zarzadu — samodzielnie,

Dwaj cztonkowie Zarzadu lub czionek Zarzadu i prokurent — tacznie,
Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszo$cig glosow.

W przypadku réwnosci gtoséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.
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Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu.

§ 14

Umowe o prac¢ lub umowe cywilnoprawna z czlonkami Zarzadu Spdtki, na zasadach
okreslonych w uchwatach Rady Nadzorczej, zawiera w imieniu Spotki przedstawiciel Rady
Nadzorczej, delegowany sposrdd jej cztonkow.

W tym samym trybie dokonuje si¢ innych czynno$ci prawnych z zakresu stosunku pracy lub
stosunku cywilnoprawnego pomigdzy Spétka a cztonkiem Zarzadu.

B. RADA NADZORCZA

98]

N o=

§ 15

. Rada Nadzorcza sktada si¢ z § /pigciu/ do 7 /siedmiu/ cztonkéw.

Liczbg cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 /trzy/ lata.

Czionkéw Rady Nadzorczej powoluje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

Odwotanie Rady Nadzorczej lub czlonkéw Rady Nadzorczej w czasie trwania kadencji
wymaga wigkszosci 3/4 /trzech czwartych/ oddanych gtoséw.

§ 16

. Rada Nadzorcza na swym pierwszym posiedzeniu wybiera, w glosowaniu tajnym, ze

swego grona czlonkow petniacych funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej, jego
Zastepcy oraz Sekretarza.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastgpca, badz osoba wskazana przez
Przewodniczacego, zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy na nich.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji zwotuje i otwiera pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady oraz przewodniczy na nim do chwili wyboru
Przewodniczacego Rady.

Rada Nadzorcza moze odwota¢ z petnionej funkcji — Przewodniczacego, jego Zastepce
lub Sekretarza Rady — w gtosowaniu tajnym.

§ 17

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej oraz jego zastgpca ma obowiazek zwotaé posiedzenie

Rady na wniosek — w formie uchwaty — Zarzadu Spétki lub na pisemny wniosek cztonka
Rady Nadzorcze;j.
Posiedzenie powinno odby¢ si¢ w ciagu 2 /dwdch/ tygodni od chwili ztoZzenia wniosku.

§ 18

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledna wigkszoscia gloséw, przy obecnosci co

najmniej potowy sktadu Rady Nadzorcze;j.
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4.

1.

W przypadku réwnosci gloséw rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza uchwala swdj regulamin, ktéry szczegdétowo okresla tryb jej
postgpowania.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac

swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorcze;.

Oddanie gtosu na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Czionkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej réwniez przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tre$ci projektu uchwaty.

Podejmowanie uchwal w trybie okreslonym w ust. 3 i 4 nie dotyczy wyboréw

Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka
Zarzadu oraz ich odwotania i zawieszenia w czynnosciach.

§19

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzoér nad dziatalnoscia Spotki.

2. Do uprawnien Rady Nadzorczej nalezy w szczegd6lnosci:

1/ zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spotki,

2/ ustalanie zasad wynagradzania dla cztonkéw Zarzadu,

3/ powotanie i odwotanie cztonkéw Zarzadu lub calego Zarzadu — w glosowaniu tajnym,

4/ zawieszanie w czynnos$ciach — z waznych powodéw — czlonka Zarzadu lub calego
Zarzadu — w gltosowaniu tajnym,

5/ delegowanie cztonka lub czlonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynno$ci czlonka Zarzadu Spoétki, w razie zawieszenia lub odwotania cztonkéw
Zarzadu czy tez catego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powod6éw nie moze dziatac,

6/ na wniosek Zarzadu — udzielanie zezwolenia na tworzenie oddzialéw za granica,

7/ na wniosek Zarzadu — udzielanie zezwolenia na nabywanie i obejmowanie akcji lub
udzialéw w Spétkach, badz przystgpowania do Spotek, jezeli powodowatoby to
zaangazowanie finansowe o wartosci przekraczajacej 1/5 /jedna piata/ cze$¢ kapitatu
zaktadowego,

8/ na wniosek Zarzadu — udzielanie zezwolenia na zwolnienia grupowe pracownikéw,

9/ badanie sprawozdan finansowych Spotki,

10/ badanie sprawozdania Zarzadu Spéiki z dziatalno$ci Spétki oraz wnioskéw Zarzadu co
do podziatu zysku lub pokrycia straty,

11/ sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow z czynnosci,
o ktérych mowa w pkt. 91 10,

12/ wybor bieglego rewidenta do przeprowadzenia badania jednostkowego sprawozdania
finansowego oraz facznych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

13/ okreslenie dnia w ktérym wyplaca si¢ dywidendg, jezeli uchwata Walnego
Zgromadzenia takiego dnia nie okresla.

§ 20

. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie.

Wynagrodzenie dla czlonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie,
z zastrzezeniem ust. 3.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej, delegowanych do czasowego wykonywania
czynnosci cztonka Zarzadu, ustala uchwatg Rada Nadzorcza.
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3. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw zwiazanych z udzialem w pracach
Rady Nadzorczej.

C. WALNE ZGROMADZENIE

§21

. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne i nadzwyczajne.

. Z zastrzezeniem ust. 3 ponizej Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spoiki.

3. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie jesli Zarzad Spoétki nie
zwola go w terminie 6 miesigcy po uptywie kazdego roku obrotowego.

4. 7 zastrzezeniem ust. 5 i 6 ponizej Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad
Spoltki z wlasnej inicjatywy o ile uzna to za wskazane lub na zadanie akcjonariusza lub
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/20 /jedna dwudziesta/ cze$¢ kapitatu
zaktadowego zlozone na piSmie lub w postaci elektroniczne;j.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwolane przez Rade¢ Nadzorcza, o ile
Rada Nadzorcza uzna za wskazane jego zwotanie.

6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwolane przez akcjonariuszy

reprezentujacych co najmniej potowg kapitatu zaktadowego.

N =

§ 22

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 404 § 2 Kodeksu spdtek handlowych.

2. Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala podmiot dokonujacy zwolania.

. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 /jednej dwudziesta/ cze$é
kapitalu zaktadowego moga Zada¢ umieszczenia okre§lonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.

4. Zadanie, o ktérym mowa w ust.3 powyzej zgtosi¢ nalezy do Zarzadu Spétki nie pézniej niz
na 21 dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia na pismie lub w formie
elektroniczne;j.

5. Zarzad obowiazany jest niezwlocznie, nie pdzniej niz na 18 dni przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia oglosi¢ zmiany w porzadku obrad wprowadzone na
zadanie akcjonariuszy.

98]

§ 23

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w Opolu.

§ 24

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym sposrod osob uprawnionych do glosowania wybiera si¢
przewodniczacego.

2. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swéj regulamin, okreslajacy szczegétowo tryb
prowadzenia obrad.
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§ 25

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja w szczegdlnosci:

1/ rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy, a takze udzielenie wtadzom Spoiki
absolutorium z wykonania obowiazkéw,

2/ podziat zysku lub pokrycie straty

3/ zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki

4/ zmiana statutu spoétki

5/ podwyzszenie lub obnizenie kapitalu zaktadowego

6/ polaczenie Spoiki i przeksztalcenie Spotki

7/ rozwiazanie i likwidacja Spotki

8/ emisja obligacji

9/ zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czgsci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego

10/ okreslenie dnia, wedlug ktérego ustala si¢ list¢ akcjonariuszy uprawnionych do
dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy,

11/ wszelkie postanowienia, dotyczace roszczen o naprawienie szkody, wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spoéiki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

12/ Walne Zgromadzenie moze upowazni¢ Rade Nadzorcza do ustalenia, ze czlonkowie
Zarzadu beda otrzymywac jako dodatkowe wynagrodzenie okreslony udzial w zysku
rocznym Spoiki, ktdry jest przeznaczony do podziatu migdzy akcjonariuszy — zgodnie z
art.347 § 1 Kodeksu spétek handlowych,

Wysokos$¢ tego udziatu ustala Rada Nadzorcza

2. Kompetencje, wymienione w ust. 1 pkt. 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, Walne Zgromadzenie
wykonuje na wniosek Zarzadu Spoélki, przeditozony tacznie z pisemna opinia Rady

Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy, ktéry powinien by¢ zaopiniowany przez Zarzad

Spétki i Rade Nadzorcza.

§ 26

Istotna zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spétki nie wymaga wykupu akcji akcjonariuszy nie
zgadzajacych sig¢ na zmiang.

V. GOSPODARKA SPOLKI

§ 27

Rokiem obrachunkowym Spéiki jest rok kalendarzowy.

§ 28
1. Spétka tworzy nastepujace kapitaly i fundusze:
1/ kapitatl zaktadowy,
2/ kapital zapasowy,

3/ kapitat rezerwowy.
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2. Spotka moze tworzy¢ — na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia — inne kapitaty
i fundusze.

§29

1. Zarzad Spétki jest obowiazany — w ciagu S5 /pigciu/ miesigcy po uplywie roku
obrachunkowego — przedstawia¢ Radzie Nadzorczej wymagane przepisami prawa
sprawozdania finansowe oraz dokladne pisemne sprawozdanie z dzialalno$ci Spdtki —
w tym okresie.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ w ciggu 6 /sze$ciu/ miesiecy po
uptywie roku obrachunkowego.

§ 30
Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
1/ odpisy na kapitat zapasowy, w wysokos$ci co najmniej wymaganej ustawa,

2/ pozostate fundusze lub inne cele, okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia,
3/ dywidendg dla akcjonariuszy.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 31

Spotka zamieszcza swe ogloszenia w Monitorze Sadowym i Gospodarczym, chyba ze
powszechnie obowiazujace przepisy prawa stanowig inaczej.
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